
Kurz-Information zur Reihe: „Der Musiker in einer Führungsrolle“ 

 

Der Blasmusikverband Salzburg hat zur Unterstützung seiner Musiker in den 

Bezirken die vierteilige Reihe „Der Musiker in einer Führungsrolle“ veröffentlicht. Sie 

dient interessierten Kapellmeistern bzw. Musikern mit Führungsverantwortung als 

Einstiegsliteratur bzw. zur Weiterbildung. 

Teil 1 „Perfekte Führungskraft gesucht“ ist eine Einführung in den Bereich der 

Selbstwahrnehmung. Die Aufklärung häufiger Irrtümer lädt ein zu eigenen 

Überlegungen mit (selbstkritischem) Blick auf seine tägliche Routine. Die vier Stufen 

des Lernens geben einen Einblick in das nicht immer leichte Unterfangen von 

Lernprozessen. Ein Überblick über wichtige Führungsaufgaben bietet schließlich die 

Möglichkeit, den Blick auf eigene Führungsqualitäten zu schärfen. 

In Teil 2 „Der mühsame Weg zur Selbstreflexion“ kann man lernen, sich mehr mit 

der eigenen Person bzw. seinem Innenleben zu beschäftigen. Selbsterkenntnis ist 

immer die Voraussetzung für Menschenkenntnis. Ein Modell zur Selbstreflexion, 

diverse Checklisten und Fragen zur Selbstkontrolle bieten zahlreiche Impulse zur 

Verbesserung bzw. den Ausbau seiner Führungsqualitäten an.  

Die Reihe ist thematisch fortlaufend aufgebaut und führt den Leser in Teil 3 „Gesagt 

ist nicht gehört“ in die Grundlagen der Kommunikation ein. Des Weiteren stellt Heft 

3 Grundthesen bekannter Kommunikationswissenschaftler in komprimierter Form 

vor. Diverse Kurzgeschichten und Sprüche helfen, das mit Worten alleine oft schwer 

Vermittelbare anschaulich auszudrücken und kurzweilig zu halten.  

In Teil 4 „Ohne Wollen geht nichts“ werden die Vorbildwirkung einer musikalischen 

Führungskraft, Zielsetzung, diverse Arten der Einflussnahme sowie inneres Wollen 

und Nichtwollen thematisiert. 

Eine Broschüre kostet € 7,- und ist entweder direkt bei der Autorin Lea Anders 

(zuzüglich Portokosten) zu bestellen oder kann auch persönlich beim 

Geschäftsführer des Verbandes Roman Gruber abgeholt werden. Beim Kauf von 

allen vier Heften gibt es einen Rabatt und sie kosten insgesamt € 25,-. 

Es besteht auch die Möglichkeit, bei Lea Anders ein Privatcoaching zu buchen, bei 

dem aktuelle berufliche Problemstellungen unter professioneller Anleitung 

aufgearbeitet werden können. Kontaktdaten: www.keyinstitut.at oder  

lea.anders@gmx.at, Tel: 0699-112-91-795 

Die Investition in die eigene Weiterbildung lohnt sich auf jeden Fall – beruflich wie 

privat. Denn, wie wird im Vorwort des Verbandes so treffend ausgedrückt: „Per 

aspera ad astra“ oder zu Deutsch: „Vor dem Erfolg liegt die Arbeit!“ 

http://www.keyinstitut.at/

